ГОДИШЕН ПЛАН

за развитие на социалните услуги  в община  Джебел
за 2015 година

	І. СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, КОИТО ФУНКЦИОНИРАТ НА ТЕРИТОРИЯТА НА ОБЩИНА ДЖЕБЕЛ


	Наименование
	Брой
	Вид
	Капацитет
	Източници за финансиране
	Ресурсно обезпечаване

	1. Център за обществена подкрепа
	1
	Социална услуга за  деца и семейства в риск

	 30  

	Закон за държавния бюджет – делегирана от държавата дейност
	Сградата на ЦОП

	2. Социална услуга за качествен живот – Личен асистент
	1
	Социална услуга за обгрижване на лица с тежки увреждания
	100
	ОП „Развитие на човешките ресурси” – проект „Подкрепа за достоен живот”
	Сградата на община Джебел

	3. Социална услуга за качествен живот – Личен асистент
	1
	Социална услуга за обгрижване на лица с тежки увреждания
	10
	НП „Асистенти на хора с увреждания”
	Дирекция „Социално подпомагане

	ІІ. СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, КОИТО СЕ ПРЕДЛАГАТ ЗА РАЗКРИВАНЕ



	1.Защитено жилище 
	1
	Социална услуга за лица с умствена изостаналост
	8
	Кандидатстване по оперативни програми


	По проект



	2.Център за настаняване от семеен тип за възрастни 
	1
	Социална услуга за хора с увреждания 

	10
	Разработване и защита на проект по ОП”Развитие на човешките ресурси” или други програми при откриване на процедура
	По проект



	3. Обществена трапезария
	1
	Социална услуга за предоставяне на безплатен обяд
	30
	Фонд „Социална закрила” към МТСП или по  други програми
	Фонд „Социална закрила” и по проект



	4. Домашен социален патронаж 
	1
	Социална услуга за предоставяне на храна и поддържане на хигиена в жилището на  нуждаещи се 
	30
	Бюджет на общината и такси от потребителите 
	Общински бюджет


ІІІ. ДРУГИ ДЕЙНОСТИ ЗА РАЗВИТИЕ НА СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ

	№

по

ред
	Дейности


	Отговорни институции и длъжностни лица
	Срок на

изпълнение


	Очаквани резултати /

краен продукт


	Източници на

финансиране



	1. 
	Осъществяване на контрол и помощ с цел подобряване организацията на работа в съществуващите социални услуги 
	Специалисти от общинска администрация
	2015г.
	Подобряване качеството на предоставяните услуги


	не се изисква

	2. 
	Повишаване квалификацията на работещите в социалните услуги, предоставяни от Община Джебел, чрез участие в семинари, обучения и курсове 
	Ръководители на социалните услуги и  специалисти от  общинска администрация
	2015г.
	Повишени знанията и уменията на специалистите, ангажирани в социалната сфера. По-добро качество на предоставяните услуги.
	Делегираните бюджети на социалните услуги

	3. 
	Подготовка и внасяне за обсъждане на заседание на Общински съвет Годишен план за развитие на социалните услуги  за 2016г.


	Специалисти от общинска администрация и ДСП

	април 2015г.
	Годишен план
	Не изисква

финансиране

	4. 
	Разработване и приемане на 

Стратегия за развитие на социалните услуги в Община Джебел за периода 2016-2021 година.


	Специалисти от общинска администрация  и представители на Дирекция „Социално подпомагане” 
	2015г.


	Стратегия за развитие на социалните услуги за периода 2016-2021 година.


	Общински бюджет


                                                                                                             Кмет  на община Джебел:...............................

                                                                                                                                                            /Бахри Юмер/

Съгласувано:










             

Дирекция „Социално подпомагане”- Джебел
Директор: .........................

                 /Емине Сали/

